Julius-Maximilians-

UNlVERSlTAT Institut fiir Mathematik
WURZBURG

Am Institut fur Mathematik der Julius-Maximilians-Universitat Wirzburg (JMU) ist zum 1.1.2017 die
Stelle einer/eines

Akademischen Ritin /Akademischen Rates

mit der Funktion einer wissenschaftlichen Mitarbeiterin / eines wissenschaftlichen Mitarbeiters
unbefristet zu besetzen.

Die Stelleninhaberin / der Stelleninhaber soll die Lehr- und Forschungstatigkeiten des Instituts fir
Mathematik im Bereich der Analysis, insbesondere der Arbeitsgruppe in der Komplexen Analysis
unterstitzen und verstarken.

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, die idealerweise durch Forschungs- oder Lehrerfahrung in
einem internationalen Umfeld nachgewiesen sind, werden erwartet.

Ilhre Aufgaben:
e Lehre im Rahmen der Mathematikausbildung, insbesondere auch im Lehramt und im
Servicebereich. Die Lehrverpflichtung richtet  sich nach der Bayerischen

Lehrverpflichtungsordnung (derzeit 10 SWS).

e Ubernahme von Organisationsaufgaben des Instituts.

e Aktive Mitarbeit an den Forschungsprojekten der Arbeitsgruppe "Komplexe Analysis" am
Lehrstuhl fir Mathematik IV.

Einstellungsvoraussetzungen sind ein abgeschlossenes Hochschulstudium an einer wissenschaftlichen
Hochschule, hervorragende Promotion im Fachgebiet Mathematik, eine mindestens zweijahrige
hauptberufliche wissenschaftliche Tatigkeit im Fach Mathematik nach der Promotion und didaktische
Eignung.

Gemals dem Leitbild der Universitdt Wirzburg strebt das Institut fir Mathematik eine Erh6hung des
Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an und bittet deshalb entsprechend qualifizierte
Wissenschaftlerinnen ausdriicklich um ihre Bewerbung. Die Universitdt Wiirzburg setzt sich besonders
fir die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein.

Soweit die beamtenrechtlichen Voraussetzungen erfillt sind, ist eine Ubernahme in das
Beamtenverhaltnis — zunachst auf Probe — vorgesehen. Ansonsten ist auch eine Anstellung in einem
privatrechtlichen Arbeitsverhaltnis moglich.

Es besteht grundsatzlich die Moglichkeit der Teilzeitbeschaftigung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen oder Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt eingestellt.

Bewerbungen mit aussagekraftigen Unterlagen (Lebenslauf, Publikationsliste, Verzeichnis der bislang
gehaltenen Lehrveranstaltungen, Vortragsliste, sowie Forschungskonzept in englischer Sprache)
richten Sie bitte bis spatestens 30.09.2016 an

Besetzungskomitee Akademische Ratsstelle, z.Hd. Frau Reyes,
Institut fir Mathematik, Universitdat Wirzburg,
Emil-Fischer-StralRe 40, 97074 Wirzburg

Bewerbungsunterlagen werden nur zuriickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Riickumschlag
beigefligt wurde.



